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1.   ประวัติของผู้ได้รับการชื่อ 
1.1 ชื่อ




นามสกุล






 อายุ

การศึกษา








1.2 ประวัติการทำงาน 
ตำแหน่งปัจจุบัน












สถานที่ทำงาน











----------------------------------------------------------
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แบบประเมิน  2
ส่วนที่ 1  คำชี้แจง : กอง/สำนัก  ผู้ประเมินผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นคนดี โดยให้ค่าคะแนนตามรายการประเมิน ดังนี้ 

ดีที่สุด

 = 5 คะแนน 

ดีมาก

 = 4 คะแนน 

ดี 

 = 3 คะแนน 
ปานกลาง 
 = 2 คะแนน 
พอใช้

 = 1 คะแนน 

	รายการประเมิน 
	ดีที่สุด 
(5) 
	ดีมาก 
(4) 
	ดี 
(3) 
	ปานกลาง 
(2) 
	พอใช้ 
(1) 

	การครองตน (25 คะแนน) 
	
	
	
	
	

	1. การพึ่งตนเอง ขยันหมั่นเพียร และมีความรับผิดชอบ 
	
	
	
	
	

	2. การประหยัดและเก็บออม 
	
	
	
	
	

	3. การรักษาระเบียบวินัยและเคารพกฎหมาย 
	
	
	
	
	

	4. มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองและผู้อื่น 
	
	
	
	
	

	5. การปฏิบัติตามคุณธรรมของศาสนาและการมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนาและ พระมหากษัตริย์ 
	
	
	
	
	

	การครองคน (25 คะแนน) 
	
	
	
	
	

	1. ความสามารถในการประสานสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจอันดีกับผู้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน ผู้ใต้บังคับบัญชาและผู้มาติดต่องาน 
	
	
	
	
	

	2. ความสามารถในการร่วมทำงานเป็นกลุ่ม สามารถจูงใจให้เกิดการยอมรับและให้ ความร่วมมือ 
	
	
	
	
	

	3. ให้บริการแก่ผู้มาติดต่องานด้วยความเสมอภาค แนะนำสิ่งที่เป็นประโยชน์ 
	
	
	
	
	

	4. การเป็นผู้มีความเป็นธรรมทั้งต่อตนเองและต่อผู้อื่น 
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	รายการประเมิน 
	ดีที่สุด 
(5) 
	ดีมาก 
(4) 
	ดี 
(3) 
	ปานกลาง 
(2) 
	พอใช้ 
(1) 

	5. การเสริมสร้างความสามัคคีและร่วมกิจกรรมของหมู่คณะทั้งในและนอกหน่วยงาน 
	
	
	
	
	

	การครองงาน (25 คะแนน) 
	
	
	
	
	

	1. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
	
	
	
	
	

	2. ความรู้ ความสามารถ และความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
	
	
	
	
	

	3. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และปรับปรุงงาน 
	
	
	
	
	

	4. ความพากเพียรในการทำงานและมีผลงานที่เป็นที่น่าพอใจ 
	
	
	
	
	

	5. การคำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมและประชาชน 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมคะแนนทุกด้าน (คะแนนเต็ม  75  คะแนน)
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ส่วนที่ 2 
1. เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนชอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและมีศีลธรรมอันดีโดยมีพฤติกรรมที่สามารถ
นำมาแสดงให้เห็นว่า 

(1) มีความตั้งมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมั่นคง และ 

(2) ยืนหยัดต่อสู้ปกป้องเพื่อความซื่อสัตย์สุจริต และ 

(3) พากเพียรมุ่งมั่นให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริต 

คำชี้แจง : โปรดนำเสนอผลงานโดยระเอียดพร้อมพยานหลักฐานประกอบด้วยเพื่อประโยชน์ต่อการพิจารณา 

(1) กรณีที่แสดงให้เห็นถึงความตั้งมั่นในความซื่อสัตย์อย่างมั่นคง 

เหตุการณ์เกิดขึ้นเมื่อ










พยานหลักฐาน (ถ้ามี










(2) กรณีที่แสดงให้เห็นถึงการยืนหยัดต่อสู้ปกป้องเพื่อความซื่อสัตย์สุจริต 

เหตุการณ์เกิดขึ้นเมื่อ











พยานหลักฐาน (ถ้ามี) 











(3) กรณีที่แสดงให้เห็นถึงความพากเพียรมุ่งมั่นให้เกิดความชื่อสัตย์สุจริต 

เหตุการณ์เกิดขึ้นเมื่อ











พยานหลักฐาน (ถ้ามี)
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2. การร่วมกิจกรรมสาธารณประโยชน์กับกรมประมง 

คำชี้แจง : โปรดระบุเพื่อประโยชน์ต่อการพิจารณา 

3. องค์ประกอบอื่น ๆ ที่จะสนับสนุนว่ามีความเหมาะสมแก่การยกย่อง เช่น การประพฤติปฏิบัติตน
เกี่ยวกับเรื่อง ส่วนตัว ครอบครัว ต่อสังคม ฯลฯ 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชาระดับต้น 
                                                                 ลงชื่อ ........................................................................ 

ความเห็นของผู้อำนวยการกอง/สำนัก
                                                     ลงชื่อ ........................................................................ 

แบบฟอร์ม  2








