
รุ่น คน วัน เงินงบประมาณ เงินอ่ืน

รวม

หมายเหตุ

                      คน   =   จ านวนคนทั้งหมดที่จะอบรมในหลักสูตรนัน้
                      วัน   =    จ านวนวันทั้งหมดที่ใช้ในการจัดฝึกอบรมของทั้งหลักสูตร (รวมทุกรุ่น)
ถ้าใช้งบประมาณจากเงินอ่ืนโปรดระบุทั้งจ านวนเงินและแหล่งเงิน

สนับสนุนยุทธศาสตร์

  ปริมาณรวม รุ่น     =  จ านวนคร้ังทั้งหมดที่จะจัดในแต่ละรุ่น

                                                                

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับกลุ่มเป้าหมาย

แผนการพัฒนาบุคคลภายนอก ประจ าปีงบประมาณ ………….

                                                                          ส านัก / กอง /กลุ่ม..........................................................................................................................................

                                                                          ด้าน .................................................................................................................................................................

ล าดับที่ โครงการ / หลักสูตร
ปริมาณ ค่าใช้จ่าย



หมายเหตุ

ยุทธศาสตร์กรมประมง พ.ศ.2552 - 2555 คือ

1. พัฒนาคุณภาพสินค้าประมงให้มีความเป็นเลิศและได้มาตรฐานตามเกณฑ์สากล
2. เพ่ิมผลผลิตสัตว์น้ าให้แหล่งเพาะเล้ียงและทุกแหล่งทรัพยากร และสร้างความเข้มแข็งให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย
3. บริหารจัดการทรัพยากรสัตว์น้ าให้มีความย่ังยืนและคงความหลากหลาย
4. พัฒนางานวิจัยและเทคโนโลยีด้านการประมงทุกสาขาเพ่ือสนับสนุนการแข่งขัน
5. ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการองค์กรให้เป็นผู้น าทางการประมง

แผนการพัฒนาบุคคลภายนอก หมายถึง  แผนการจัดฝึกอบรม  การจัดประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การจัดสัมมนาทางวิชาการหรือ

เชิงปฏิบัติการ การจัดบรรยายพิเศษ การจัดฝึกศึกษา ดูงานและฝึกงาน ให้แก่ ชาวประมง เกษตรกร นักเรียน นักศึกษา ข้าราชการสังกัดหน่วยงาน
ภายนอก และประชาชนทั่วไป


