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More to it 
มกราคม  2553 

เจาประจํา กระดานขาว 

 บานกาแฟ 
  เรื่องเกา...เลาความหลัง 
  ภาษาอังกฤษ...งายนดิเดียว 
  ป.ปลา นารู  
  บานเราจะนาอยู 
  ทาทายสมอง 
 อานดีๆ  มีรางวัล 

  การจับเรอืประมงผิดกฎหมาย 
 

  เกาหลีใตและจีน ลดการทําประมงใน
เขตเศรษฐกิจจําเพาะ (EEZ) 

 
  ปดฉากโคเปนเฮเกนยังไรปฎิญญาลด
โลกรอน 

ขอใหพร อนัประเสริฐ ในโลกนี ้
สงผลด ีใหแกทาน ในวันหนา 
คิดสิ่งใด หวังสิ่งใด จงไดมา 
สมปรารถนา ดั่งใจหวงั ยั่งยนืนาน 

กลุมวิชาการ สํานักวิจยัและพัฒนาประมงทะเล 
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เรือประมงผิดกฎหมายถูกตรวจพบโดย Royal New Zealand Air Force 

(RNZAF) P3K Orion ใน Ross sea ระหวางการลาดตระเวนของหนวยลาดตระเวน
ประมง รัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ Murray McCully และ รัฐมนตรีดาน
การประมงนิวซีแลนด Phill Heatley ประกาศเตือนวาไดพบเรือTogolese-flagged ทําการ
ประมงปลาทูธฟช (toothfish) อยูในพื้นที่ที่มีการจัดการ โดยคณะกรรมการเพื่อการ
อนุรักษทรัพยากรทางทะเลแอนตารกติก (CCAMLR) Heatley ประกาศวา นิวซีแลนดได
ลงนามในขอตกลงระหวางประเทศที่สําคัญที่มีเปาหมายในการปองกันการทําประมงที่
ผิดกฎหมายจากการลงสินคาในทาเรือ 
 การทําประมงที่ผิดกฎหมายสงผลตอความยั่งยืนของการประมงปลาทูธฟช (toothfish) เรือประมง Carmela ถูกนํามาใช
ในการประมงอวนทะเลลึก ซึ่งถูกหามใชในพื้นที่อนุรักษ CCAMLR และมีผลกระทบที่เปนอันตรายมากตอสัตวทะเลอื่นๆ ที่ไม
เกี่ยวของในการทําประมง นอกจากนี้ยังมีผลกระทบตอระบบนิเวศและสิ่งแวดลอม ตลอดจนเรือผีที่ทิ้งตาขาย อวนลงในทะเล  
 นิวซีแลนดมีความมุงมั่นที่จะตอตานการทําประมงที่ผิดกฎหมายในพื้นที่อนุรักษ CCAMLR และจะดําเนินการ
ลาดตระเวนตรวจตราอยางสม่ําเสมอจากการสนับสนุนของ CCAMLR ซึ่งเปนสวนหนึ่งของสนธิสัญญาแอนตารกติก องคการ
สหประชาชาติ (UN) องคการอาหารและการเกษตร (FAO) ไดทําขอตกลงสําหรับมาตรการของรัฐเจาทาเพื่อเปนการปองกัน และ
ยับยั้งการทําประมงที่ผิดกฎหมาย ขณะนี้นิวซีแลนดไดลงนามแลว ซึ่งสนธิสัญญาระหวางประเทศฉบับนี้เปนฉบับแรกที่มีขอ
ผูกมัดที่ชอบดวยกฎหมาย ที่มุงเนนในปญหานี้เปนสําคัญ มาตรการดังกลาว รัฐเจาทาสามารถนําไปใชกับเรือที่ตองการเขามา
เทียบทาจนกระทั้งเรือนั้นออกจากทา  
 การลงนามนี้เปนขั้นตอนที่สําคัญที่จะพัฒนาขอผูกมัดที่ถูกตองตามกฎหมายในการปองการทําประมงที่ผิดกฎหมายได 
ระดับของปญหาระหวางประเทศนี้เปนปญหาใหญที่เราทุกคนควรชวยกันขจัดการทําประมงที่ผิดกฎหมายเหลานี้ใหหมดสิ้นไป 
 
ที่มา : www.fis.com 
 

 
 

 
เกาหลีใตและจีนเห็นชอบรวมกันในการทยอยลดการทําประมงในเขตเศรษฐกิจจําเพาะ (EEZ) ของแตละฝายเพื่อให

บรรลุดุลการจับสัตวน้ําที่กําหนดภายในป 2556 โดยกําหนดปริมาณที่อนุญาตใหจับไดสูงสุด (TAC) ไมเกิน 60,000 ในปดังกลาว 
ทั้งนี้ประเทศเพื่อนบานจะตองกําหนดเพดานจํานวนเรือทําประมงในเขตนานน้ําเศรษฐกิจจําเพาะของประเทศอื่นไมเกิน 1,600 ลํา 
เพื่อปองกันการทําประมงเกินขนาด เจาหนาที่ของกระทรวงฯ กลาววา แผนใหมนี้ จีนจะตองลดจํานวนเรือประมง 50 ลําตอป
ในชวงป 2553-2556 และจะตองลดปริมาณการจับสัตวน้ําลง 2,500 ตัน ตอป ขณะที่เกาหลีใตจะตองลดปริมาณการจับสัตวน้ํา 
2,000 ตันตอป ปจจุบันจีนมีเรือประมง 1,800 ลํา ทําการประมงในนานน้ําของเกาหลีใต ซึ่งจับสัตวน้ําได 70,000 ตันตอป ขณะที่
เกาหลีใตมีเรือประมง 1,600 ลํา ทําการประมงในนานน้ําของจีน ซึ่งจับสัตวน้ําได 68,000 ตันตอป นอกจากนี้ทั้งสองประเทศ
จะตองลดหรือขจัดการทําประมงเถื่อนในนานน้ําเกาหลีใต ซึ่งในป 2553 ทั้ง 2 ฝาย จะมีมาตรการในการควบคุมดูแลเรือประมงที่
ขนสงสัตวน้ําใหเขมงวดมากขึ้นเพื่อขจัดการทําประมงที่ผิดกฎหมาย 
 
ที่มา : INFOFISH Trade News 16 November 2009 

กระดานขาว การจับเรือประมงผดิกฎหมาย 

เกาหลีใตและจีน ลดการทําประมงในเขตเศรษฐกิจจําเพาะ (EEZ) 
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ช า ว โ ล ก ผิ ด ห วั ง
โคเปนเฮเกนปดฉากไมสวย 
สรุ ป ไ ด แ ค ต อ ง ค วบคุ ม
อุณหภูมิโลกไมใหรอนขึ้น
เกิน 2 องศา แตยังหา

เปาหมายลดกาซเรือนกระจกหลังป 55 ไมได 
แมวาชาติร่ํารวยตกลงจะใหเงินชวยประเทศกําลังพัฒนาแลว 
และหวังเจรจาตกลงกันใหมปหนาที่เม็กซิโกซิตี 

ในที่สุดก็ยังไมไดขอสรุปการลดกาซเรือนกระจกที่
ชัดเจนจากการประชุมเจรจาอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวย
ก า ร เ ป ลี่ ย น แปล งสภ าพภู มิ อ า ก า ศ (UNFCCC)ที่ ก รุ ง
โคเปนเฮเกน เดนมารก ซึ่งผูแทนรัฐบาลจาก 192 ประเทศเขา
รวมประชุมอยางตึงเครียดตลอด 12 วัน ต้ังแตวันที่ 7-18 ธ.ค. 
ที่ผานมา เพื่อหาแนวทางลดกาซเรอืนกระจกหลังป 2555   

เอเอฟพีระบุวาประเทศร่ํารวยและประเทศกําลัง
พัฒนาลงความเห็นตรงกันในวันที่ 18 ธ.ค. ซึ่งเปนวันสุดทาย
ของการประชุมวาจะตองควบคุมอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกไมให
เพิ่มสูงขึ้นเกิน 2 องศาเซลเซียส เพื่อบรรเทาปญหาภาวะโลก
รอนในขณะนี้ แตยังไมมีเปาหมายการลดกาซเรือนกระจกที่
ชัดเจนของทั้งประเทศอุตสาหกรรมและประเทศกําลังพัฒนา 
อีกทั้งยังไมใชขอตกลงที่มีขอผูกพันทางกฎหมายดวยขณะที่
บารัค โอบามา (Barack Obama) ประธานาธิบดีสหรัฐฯ 
ยอมรับวา "ขอตกลงโคเปนเฮเกน" (Copenhagen Accord) ยัง
ไมเพียงพอที่จะแกปญหาของนานาชาติได เพราะไมได
กําหนดเปาหมายในการลดกาซเรือนกระจกในปริมาณที่
เหมาะสมอยางจริงจัง แตก็เปนกาวแรกที่สําคัญของนานาชาติ
ในการตอสูกับภาวะโลกรอน 

ทั้งนี้  หลังจากที่ ผูนําประเทศตางๆ  เริ่มทยอย
เดินทางกลับ คณะผูแทนรัฐบาลที่เขารวมการเจรจายังตอง
ใชเวลาตลอดค่ําคืนสุดทายของการประชุมเพื่อวิเคราะหตัว
บทเจรจาที่หนารวม 180 หนา ที่เต็มไปดวยวงเล็บและ
ทางเลือกมากมาย ซึ่งทั้งฝายประเทศร่ํารวยและประเทศ
กําลังพัฒนายังมีความเห็นขัดแยงกันอยางรุนแรง ทวา
บางสวนในตัวบทเจรจาก็ เปนที่ยอมรับไดของนานา
ประเทศ เชน ประเทศกําลังพัฒนาควรไดรับการชวยเหลือ

ทางดานการเงินและเทคโนโลยีจากประเทศร่ํารวยในการ
รับมือกับปญหาภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง โดยเบื้องตนประเทศ
ร่ํารวย ไมวาจะเปนญี่ปุน สหภาพยุโรป และสหรัฐฯ ตกลงจะ
ใหเงินชวยเหลือในชวงระยะป 2553-2555 รวมกันเปนเงิน
จํานวน 30,000 ลานดอลลาร และจะเพิ่มเปน 100,000 ลาน
ดอลลาร ในป 2563 

ดานนิโคลาส ซารโกซี  (Nicolas Sarkozy) 
ประธานาธิบดีฝรั่งเศส มีความเห็นวา แมขอตกลงที่
โคเปนเฮเกนจะยังไมสมบูรณแบบอยางที่หวังกันไว แตมันก็
เปนแนวทางที่ดีที่สุดที่นาจะเปนไปไดขณะที่จีนซึ่งเปน
ประเทศเศรษฐกิจเกิดใหม ไมพอใจที่ถูกเรียกรองใหมีการ
ตรวจสอบแผนการลดกาซเรือนกระจก โดยเห็นวาเปนการ
ละเมิดอํานาจอธิปไตย และบอกอีกวาชาติร่ํารวยระอาที่จะ
เปนผูเริ่มตนรับผิดชอบตอปญหาภาวะโลกรอนอยางจริงจัง 
ทั้งนี้ จีนและสหรัฐฯ ถือวาเปนชาติที่ปลอยกาซเรือนกระจก
มากที่สุดเปนอันดับ 1 และ 2 ตามลําดับ และ 2 ประเทศนี้ยัง
ตกลงกันไมไดถึงเรื่องความรับผิดชอบในการแกปญหาภาวะ
โลกรอนมาตั้งแตเมื่อครั้งพิธีสารเกียวโต  ทางดานกลุม
ประเทศกําลังพัฒนาอยางเวเนซุเอลา ซูดาน และตูวาลู กลาว
วาพวกเขาไมยอมรับขอตกลงจากการประชุมนอกรอบ
ระหวางชาติที่เปนแกนนําการประชุมครั้งนี้อยาง สหรัฐฯ จีน 
อินเดีย แอฟริกาใต และบราซิล ซึ่งขอตกลงดังกลาวควร
ไดรับการสนับสนุนอยางเปนเอกฉันท ซึ่งประเทศกําลัง
พัฒนาในกลุมจี 77 (G77) ถึงกับบอกวาขอตกลงโคเปนเฮเกน
เปน "สิ่งที่ผิดพลาดที่สุดในประวัติศาสตร" (worst in history) 
เลยทีเดียว 

อยางไรก็ดี การประชุมที่โคเปนเฮเกนครั้งนี้ถือเปน
ครั้งสําคัญที่ทั่วโลกเฝารอคอยอยางจดจอ เพราะจะเปนเวที
สุดทายตลอดระยะเวลา 2 ป ที่ประเทศภาคีสมาชิก 
UNFCCC รวมเจรจาเพื่อใหไดขอสรุปแนวทางลดกาซ
เรือนกระจกหลังพิธีสารเกียวโตสิ้นสุดในป 2555 แตกลับ
ไมประสบความอยางที่หลายคนหวังไว และที่ประชุมยัง
ยืดเยื้อการสรุปขอตกลงหลังป 2555 ออกไปอีก โดยจะไป
เจรจาเพื่อหาบทสรุปกันอีกครั้ งในเวทีประชุมที่กรุง
เม็กซิโกซิตี ประเทศเม็กซิโก ในป 2553 

 ที่มา : ASTVผูจัดการออนไลน 

ปดฉากโคเปนเฮเกนยังไรปฎญิญาลดโลกรอน กระดานขาว 
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 สวัสดปีใหมครับสมาชิกชาว More to it ฉบับนี้ผมขอนําเสนอแผนแมบทการจัดการประมงทะเลไทย 
ซ่ึงไดมีการกําหนดยุทธศาสตรการจดัการประมงทะเลไทยไว 5 กลยทุธดวยกัน มแีนวคิดกลยุทธ ดังน้ี 

 
ยุทธศาสตรการจัดการประมงทะเลไทย 

 
กลยุทธท่ี 1.  ปรับปรุงระบบการจัดการประมงทะเลใหมีประสิทธิภาพและมีสวนรวม 
 ประเด็นสําคัญของกลยุทธ  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนด กลยุทธที่ 1 ตองดําเนินการในเรื่องปรับปรุงกฎหมาย 
กฎกระทรวงและขอบังคับตางๆใหทันสมัยและสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของการใชเครื่องมือประมง ตองกําหนดเขตการทํา
ประมงทั้งเขตชายฝงและเขตทางทะเลของทุกจังหวัด สงเสริมใหมีการจัดการประมงแบบสิทธิเพื่อใหผูใชทรัพยากรมีหนาที่
รับผิดชอบและมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากร สงเสริมใหมีการจัดการประมงโดยการมีสวนรวมกับภาครัฐ และตองมีการ
ควบคุมการลงแรงการทาํประมงใหสอดคลองกับสภาวะของทรัพยากร เพื่อใหมีการใชประโยชนจากทรัพยากรสัตวน้ําอยาง
เหมาะสมและคุมคา โดยตองไดรับความรวมมือและการมีสวนรวมจากชาวประมง 
 
มาตรการและแนวทางของกลยุทธ 
กลยุทธท่ี 1.  ปรับปรุงระบบการจัดการประมงทะเลใหมีประสิทธิภาพและมีสวนรวม 
 

มาตรการ แนวทาง หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1. ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบและ
ขอบังคับ และการบังคับใชใหมี
ประสิทธิภาพ และสอดคลองกับ
สถานการณ 

1.1 เรงรัดการปรับปรุง พ.ร.บ. การประมง พ.ศ.2490 ให
สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
1.2 สรางกลไกการทบทวน และปรับปรุงมาตรการ 
กฎหมายและระเบียบขอบังคับตางๆใหเหมาะสมกับ
สถานการณประมงทะเล 
1.3 ควบคุมการบังคับใชกฎหมายอยางจริงจังและมี
ประสิทธิภาพ 
1.4 ใชมาตรการลงโทษผูทําผิดกฎหมายอยางเหมาะสม 
1.5 มีสวนรวมและสนับสนุนการลงสัตยาบันและขอตกลง
ทางการประมงในระดับสากล ที่สอดคลองกับการประมง
ของประเทศและตามอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวย
กฎหมายทะเล (UNCLOS) 
1.6 การมีสวนรวมของชุมชนประมงกับภาครัฐ 

กรมประมง 
 
กรมประมง 
 
 
กรมประมง 
 
กรมประมง 
กรมประมง 
กระทรวงการตางประเทศ 
 
 
กรมประมง 
กระทรวงมหาดไทย 

2. กําหนดเขตการทําประมงที่เปน
ธรรมและชัดเจน 

2.1 กําหนดเขตชายฝงและพื้นที่ทําการประมงที่ชัดเจน 
โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นและองคกรชาวประมง
มีสวนรวม 
2.2 กําหนดเขตทางทะเลในแตละจังหวัด เพื่อสนับสนุน

กรมประมง 
กระทรวงมหาดไทย 
 
กรมประมง 

บานกาแฟ 
By…Mr. T 
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การบริหารจัดการประมงทะเลในกลุมจังหวัดที่มีลักษณะ
พ้ืนที่และระบบนิเวศใกลเคียงกัน 

กระทรวงมหาดไทย 

3. สงเสริมการจักการประมงอยางมี
สวนรวม (Co-management) เพื่อ
นําไปสูการจัดการประมงแบบใหมี
สิทธิ (Right-based Fisheries) 

3.1 จัดใหมีกลไกที่สนับสนุนใหองคกรของชาวประมงมี
สวนรวมในการจัดการประมง 
3.2 สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรของ
ชาวประมงและชุมชนชายฝง มีบทบาทในการกําหนดการ
ใชและจัดการทรัพยากร รวมทั้งการติดตามผล การควบคุม
และเฝาระวัง (MCS) โดยภาครัฐใหการสนับสนุน 
3.3 สงเสริมเครือขายการจัดการประมงชายฝงแบบการมี
สวนรวม 
 
3.4 สนับสนุนการประสานงานและความรวมมือระหวาง
องคกรชาวประมงกับหนวยงานรัฐ และระหวางหนวยงาน
รัฐตางๆ ในการบริหารและจัดการประมงทะเล 
 
3.5 รณรงคในการจัดทําหรือสนับสนุนใหเกิดขอตกลง
ทางการประมง ในระดับทองถิ่นหรือชุมชน 
3.6 สงเสริมกระบวนการในการกําหนดสิทธิและหนาที่
รับผิดชอบของผูใชทรัพยากร และการมีสวนรวมในการ
จัดการทรัพยากร 

กรมประมง 
 
กรมประมง 
กระทรวงมหาดไทย 
 
 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย 
กรมประมง,กระทรวงมหาดไทย 
กรมประมง 
กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงพัฒนาสงัคมและความ
มั่นคงของมนุษย 
กรมประมง 
กระทรวงมหาดไทย 
กรมประมง 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

4. ควบคุมการลงแรงประมงให
สอดคลองกับสภาวะของทรัพยากร 

4.1 ปรับปรุงประสิทธิภาพการออกและตออาชญาบัตร 
รวมถึงการปรับอัตราคาธรรมเนียมใหอยูในระดับที่
เหมาะสมและเปนธรรม 
4.2 กําหนดจํานวนเรือประมงและเครื่องมือประมงให
สอดคลองกับปริมาณสัตวน้ําที่จะใชประโยชนไดอยาง
ยั่งยืน 
4.3 กําหนดมาตรการและประสานความรวมมือระหวาง
หนวยงานตางๆในการลดและควบคุมจํานวนเรือ รวมทั้ง
การตอเรือประมงใหม 
4.4 จัดทําโครงการนํารองใหชาวประมงปรับเปลี่ยนอาชีพ
ออกนอกภาคประมง 

กรมประมง 
กระทรวงคมนาคม 
 
กรมประมง 
 
 
กรมประมง 
กระทรวงคมนาคม 
 
กรมประมง, สมาคมการประมงฯ, 
ศูนยพัฒนาการประมงแหงเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต, 
กระทรวงมหาดไทย, กระทรวง
แรงงาน, กระทรวงพาณิชย, 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย, 
กระทรวงศึกษาธิการ  
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กลยุทธท่ี 2.  ปรับปรุงโครงสรางและศักยภาพองคกรภาคประมง 
 ประเด็นสําคัญของกลยุทธ  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนด ตองดําเนินการในดานการปรับโครงสรางองคกรภาค
ประมงทั้งระดับนโยบาย การจัดตั้งองคกรเพื่อแกไขปญหาในระดับชาติ การสงเสริมใหผูประกอบการประมงรวมกลุมเปน
สหกรณหรือองคกรที่มีกฎหมายและระเบียบรับรอง รวมทั้งตองพัฒนาศักยภาพใหองคกรเหลานั้นรวมปฏิบัติงานกับภาครัฐและ
เอกชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ภาครัฐตองดําเนินการสนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น และองคกรหรือชุมชนชาวประมงที่
มีความเขมแข็งเขารวมจัดการประมงชายฝง อีกทั้งตองพัฒนาองคความรูและศักยภาพดานการอนุรักษทรัพยากรประมง และการ
จัดการประมงทะเลไทยใหมีความรูและเสริมแนวคิดในการหาอาชีพทางเลือก และตองพัฒนาระบบฐานขอมูลการประมงทะเล
ใหถูกตองแมนยําและเปนปจจุบัน 
 
มาตรการและแนวทางของกลยุทธ 
กลยุทธท่ี 2. ปรับปรุงโครงสรางและศักยภาพองคกรภาคประมง 
 

มาตรการ แนวทาง หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1. ปรับโครงสรางองคกรภาคประมง 1.1 จัดตั้งคณะกรรมการนโยบายประมงแหงชาติ และ

คณะกรรมการนโยบายประมงระดับภาคหรือกลุมจังหวัด 
และระดับจังหวัด 
1.2 จัดตั้งสภาการประมงแหงประเทศไทย 
 
 
 
 
 
1.3 จัดตั้งกระทรวงหรือทบวงการประมง เพื่อใหดูแลงาน
ดานการประมงและกิจกรรมที่เกี่ยวของ 
1.4 สงเสริมใหผูประกอบการประมงรวมกลุมเปนสหกรณ
หรือองคกร 

กรมประมง 
 
 
สมาคมการประมงแหงประเทศ
ไทย, กรมประมงและหนวยงาน
อื่นในกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ, กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
กพร./กรมประมง 
 
กรมประมง และหนวยงานอื่นใน
กระทรวงเกษตรและสหกรณ, 
สมาคมการประมงแหงประเทศ
ไทย 

2. พัฒนาศักยภาพองคกรภาคประมง 2.1 สงเสริมใหมีการบูรณาการแผนงานของภาคสวนตางๆ
เพื่อความเปนเอกภาพ 
 
 
2.2 จัดตั้งเครือขายผูประกอบการประมงโดยใหมีสวนรวม
ในการจัดการประมงทะเล 
2.3 จัดตั้งกองทุนและสงเสริมการพัฒนาแหลงเงินทุน
เพื่อใหการชวยเหลือองคกรชาวประมง และผูประกอบการ
ประมงทะเล ในการปรับเปลี่ยนมาทําการประมงอยาง

กรมประมง, กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม, กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย 
กรมประมง, สมาคมการประมง
แหงประเทศไทย 
กรมประมง 
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รับผิดชอบ รวมทั้งพัฒนาอาชีพประมงใหมั่นคง 
2.4 รวมมือกับองคกรพัฒนาที่เกี่ยวของกับการประมง และ
องคกรความรวมมือทางเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคตางๆ 
2.5 พัฒนาบุคลากรภาครัฐใหมีความสามารถในการเจรจา
กับตางประเทศ ในดานการทําการประมงรวม ความรูดาน
การประมงและสิ่งแวดลอม หรือการคาการลงทุนกับ
ตางประเทศ ตลอดจนหลักกฎหมายระหวางประเทศ 

 
กรมประมง,  
กระทรวงการตางประเทศ,  
กระทรวงพาณิชย  
กรมประมง,  กระทรวงการ
ตางประเทศ, กระทรวงพาณิชย, 
สภาหอการคาแหงประเทศไทย, 
สมาคมประมงแหงประเทศไทย 

3. สนับสนุนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น (อปท.) และเสริมความ
เขมแข็งใหแกองคกรหรือชุมชน
ชาวประมงในการจัดการประมง
ชายฝง 

3.1 สงเสริมและสนับสนุนการตัดตั้ง และใหการรับรอง
สถานภาพขององคกรและชุมชนชาวประมงชายฝง 
3.2 ใหความรูทางวิชาการแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในการวางแผนจัดการประมงชายฝง และสนับสนุนการ
จัดตั้งเครือขายความรวมมือระหวาง อทป. เพื่อใหเกิดการ
จัดการทรัพยากรประมงชายฝงที่มีประสิทธิภาพ 
3.3 สงเสริมใหองคกรและชุมชนชาวประมงชายฝงมีสวน
รวมในการกําหนดขอตกลงการทําประมง พรอมกับ
กําหนดขอบเขตพื้นที่ทําประมงในความรับผิดชอบของ
องคกร/ชุมชนชาวประมงชายฝง 
3.4 สงเสริมกระบวนการและเครือขายทางสังคมทองถิ่น
และเครือขายองคกรหรือชุมชนชาวประมงชายฝง 
3.5 สงเสริมการรวมกลุมอาชีพทางเลือกของทองถิ่น และ
อาชีพเสริมตางๆที่สังคมยอมรับ 

กรมประมง , 
กระทรวงมหาดไทย 
กรมประมง, กระทรวงมหาดไทย, 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
 
กรมประมง , 
กระทรวงมหาดไทย 
 
 
กรมประมง , 
กระทรวงมหาดไทย 
กรมประมง และหนวยงานอื่นใน
กระทรวงเกษตรฯ, 
กระทรวงมหาดไทย 

4. พัฒนาระบบฐานขอมูลการ
ประมงใหถูกตองแมนยําและเปน
ปจจุบันเพื่อนํามาใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุด  

4.1 สงเสริมการจัดทําความรวมมือและการศึกษาวิจัยดาน
การประมงทะเล รวมถึงพัฒนา/ปรับปรุงการวางแผน
งานวิจัยของหนวยงานที่เกี่ยวของที่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการจัดการประมงทะเล 
4.2 เรงรัดการประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการขึ้น
ทะเบียนชาวประมง 
4.3 พัฒนาระบบและสงเสริมความรวมมือในการจัดทํา
ฐานขอมูลสําหรับชาวประมงและเครื่องมือประมง สําหรับ
การประมงทะเลในนานน้ําและนอกนานน้ําไทย รวมทั้ง
การสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นและองคกร
ชาวประมงใหความรวมมือในการรวบรวมขอมูล 
4.4 สงเสริมการแลกเปลี่ยนขอมูลที่เกี่ยวของกับการ
ประมงทะเล ระหวางหนวยงานทั้งในและตางประเทศ 
4.5 สงเสริมการประมวลผล สังเคราะหและเผยแพรขอมูล

กรมประมง, สภาวิจัยแหงชาติ 
 
 
 
กรมประมง , 
กระทรวงแรงงาน 
กรมประมง , 
กระทรวงมหาดไทย , 
กระทรวงแรงงาน 
 
 
กรมประมง 
 
กรมประมง 
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และองคความรูอยางเปนระบบเพื่อประเมินสถานการณ
ประมงทะเลโดยตอเนื่อง 

 

5. พัฒนาและเพิ่มพูนองคความรู
และศักยภาพดานการอนุรักษ
ทรัพยากรประมง การจัดการประมง
ทะเล 

5.1 สงเสริมกิจกรรมและสรางการรับรู พัฒนาบุคลากร
และฝกอบรม รวมทั้งการปลูกจิตสํานึกในเรื่องการประมง
ทะเลอยางรับผิดชอบตลอดทั้งระบบ 
 
5.2 สงเสริมความรวมมือในการดําเนินงานของเครือขาย
ทั้งสถาบันฝกอบรมหรือสถาบันการศึกษา เพื่อพัฒนา
บุคลากรและฝกอบรม 
5.3 พัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพขององคกร
ทองถิ่นและองคกรชาวประมงชายฝง เพื่อการวางแผนการ
ใชและการจัดการทรัพยากร 
5.4 สนับสนุนการนําภูมิปญญาทองถิ่น และการวิจัยของ
ทองถิ่นมาใชในการจัดการประมง 
 
5.5 สนับสนุนกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรูและ
ประสบการณในการจัดการประมงในระดับตางๆทั้งใน
และตางประเทศ 
5.6 สงเสริมในการใหความรู ความเขาใจแกผูประกอบการ
ตามแนวคิดการประกอบอาชีพอยางยั่งยืน ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

กรมประมง, สมาคมการประมงฯ, 
กระทรวงศึกษาธิการ, ศูนย
พัฒนาการประมงแหงเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต 
มหาวิทยาลัย, ศูนยพัฒนาการ
ประมงแหงเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต, กรมประมง 
กรมประมง, กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
กรมประมง, กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
กรมประมง , 
กระทรวงการตางประเทศ 
 
กรมประมง, สมาคมการประมงฯ, 
ศูนยพัฒนาการประมงแหงเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต 

 
ที่มา : หนังสือแผนแมบทการจัดการประมงทะเลไทย, กรมประมง. 
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นักวิชาการประจําเรือสํารวจประมง 2 กําลังทําการศึกษาเกี่ยวกับ

เร่ืองราวของปลาฉลามปากหมา (Great blue shark, Isurus guntheri 
Murray) ที่จับไดดวยเครื่องมือเบ็ดราวทะเลลึกของเรือสํารวจประมง 2 

ปลาฉลามประเภทนี้ ชาวอิตาลีนิยมรับประทานกันมาก ราคาซื้อ
ขายที่ปนัง กิโลกรัมกวาละ 10 บาท เปนปลาฉลามที่อาศัยอยูบริเวณผิว
พื้นทะเล และนับไดวาเปนปลาฉลามที่มีความดุรายมากทีสุ่ดชนิดหนึ่ง 
พึงสังเกตไดจากฟนในปากของปลาชนิดนี้ 
 

ถายภาพโดย        กลุมสํารวจแหลงประมง 
อธิบายภาพโดย   นาวาโท สวาง   เจริญผล ร.น. 

 
ที่มา : วารสารการประมง ปที่ 27 เลม 3 ป 2517 
 
 
 
 
 

การใช next ในเชงิสาํนวน 
    วลี next to ใหความหมายวา เกอืบจะ ดังน้ัน next to never แปลวา แทบจะไมเคย 

เราคงเดาความหมายของ I see you next to never. วา ผมไมคอยไดเจอเธอเลย เจอนอยมาก ทํานองนั้น 
ขอยกตัวอยาง การใช next to ในรูปแบบนี้ครับ 

There's next to nobody in the theatre. (ในโรงหนังแทบจะไมมีคนเลย) 
The boss says there's next to nothing of interest in my report. 

(เจานายบอกวาเกอืบจะไมมีอะไรนาสนใจในรายงานของผม) 
 

 
ที่มา : Adrew Biggs Academy 
 
 
 

เรื่องเกา...เลาความหลงั 

ภาษาองักฤษ...งายนิดเดยีว

อาจสังเกตวา next to มักจะควบคูกับ คํานามที่ใหความหมายวา ไมมอีะไร (never, nobody, nothing) 
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จัดของเขาที่รับปใหม ดวย 5 ขั้นตอนงายๆ 

คุณเคยรูสึกมัย้วา ชีวิตของคณุชางยุงเหยิง มีหลายส่ิงที่ตองรีบทําใหเสร็จ แตเวลารีบๆ กลับหาของที่
ตองการไมเจอ ทําใหหวัเสีย หงุดหงดิฉุนเฉียว แถมบางครั้งเสียเวลาเปนชั่วโมงเพื่อคนหาใบแจงหนี้คาน้ํา คาไฟ 
เพื่อจะไปชําระเงิน อยางนี้ไมดีกับชีวติแนๆ  

 

บางที 5 ขั้นตอนตอไปนี ้อาจจะชวยใหคุณจัดเก็บขาวของที่วางเกลื่อนไวไดอยางงายๆโดยไมตองเหนื่อย
จนลิ้นหอย 

 

1. กําหนดวันดีเดย 
อาจกําหนดเวลา 1 วันเต็ม หรือใชวันหยุดสุดสัปดาห เพื่อลุยทําทีเดียวใหจบแตบางครั้งเมื่อทําไปแค 2-3 

ชม. ก็อาจเหนื่อยลา ไมอยากทําตอ ดังนั้น ลองเปลี่ยนเปนทําวันละครึ่งชม.โดยไมหยุดพัก ติดตอกันทุกวันเปน
เวลา 1 สัปดาห คุณจะประหลาดใจที่เห็นตัวเองเก็บกวาดไดมากขึ้น 

  

2. เคลียรทีละจุด 
ขอผิดพลาดใหญที่มักเกิดขึ้นก็คือ คุณพยายามจัดเก็บทุกอยางใหเสร็จในคราวเดียวกัน ที่ถูกก็คือ ทําทีละ

จุดใหเรียบรอย วิธีนี้จะทําใหคุณมีกําลังใจที่จะเก็บกวาดบริเวณอื่นตอไป จงเริ่มตนที่โตะทํางานของคุณกอน 
เพราะโตะที่รก จะทําใหคุณไมอยากนั่งทํางาน โดยในเวลา 1 ชม.นั้น คุณสามารถ 
       • เคลียรล้ินชักทุกชั้น 
       - ทิ้งขยะหรือเอกสารที่ไมใชแลว เชน เศษกระดาษ ใบเสร็จเกาๆ 
       - เก็บสิ่งของที่ไมไดใชมานานกวา 2 เดือนขึ้นไปใสกลอง ไปไวในหองเก็บของ 
       - จัดเก็บเอกสารสําคัญเขาแฟม เชน ใบแจงหนี้ ใบรบัประกัน และใบเสร็จ 
       • เช็ดทําความสะอาดลิ้นชัก กอนนําสิง่ของที่ตองใชประจํา เขาวางอยางเปนระเบียบ 
       • เก็บของที่อยูบนโตะทํางานทุกอยาง 
       - แยกเก็บเอกสารเขาแฟม โดยเฉพาะเอกสารที่วางกองอยูหลายวันแลว 
       - อยาปลอยใหถาดเอกสารเขาและออก กลายเปนทีว่างเอกสารปะปนกันไปหมด 
       - ตรวจดปูากกาและเครื่องใชในสํานกังานอื่นๆ ใหอยูในสภาพใชงานได เชน เปลี่ยนไสปากกา หรือใสไสที่
เย็บกระดาษ 
       • ทําความสะอาดโตะทํางาน 
       - ลางแกวน้ํา ถวยกาแฟ จานชาม 
       - ถาเปนไปได จงเก็บสิ่งของเครื่องใชในลิ้นชัก เพราะโตะที่โลง จะดูนาทํางานมากกวาโตะทีว่างของเต็มไป
หมด 
       - มัดเก็บสายคอมพิวเตอร สายโทรศัพท ใหเปน ระเบียบ 
 นี่ดูเหมือนเปนลิสตยาว แตถาทําไดเร็ว จะกินเวลาไมเกิน 30 นาที คุณก็จะไดโตะทํางานที่ดโูลง นานั่งทํางาน 

บานเราจะนาอยู 
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3. เคลียรจุดอ่ืนๆ ทุกวัน 

เมื่อคุณเคลียรโตะทํางานเสร็จแลว จงยายไปยังจดุอื่น ซ่ึงนาจะใชเวลาไมเกิน 1 ชม. ในการจดัเก็บ 
       - ตูและล้ินชักเก็บเสื้อผา แยกเสื้อผาที่จะนําไปบริจาค หรือเสื้อผาตามฤดูกาล เชน เสื้อกันหนาว ใสกลองไว 
ใหเหลือแตเสือ้ผาที่ตองใชประจําวนั 
       - ถาใตเตยีงมีที่เก็บของ โละของไมใชแลวใหหมด หรือนําไปเก็บในหองเก็บของ 
       - ตูและชัน้เก็บของในครัว ทิ้งอาหารแหงที่หมดอาย ุจดวามีส่ิงใดขาดและตองซื้อมาเติม 
       - หองน้ํา วางเฉพาะผลิตภัณฑที่จําเปนในการอาบน้าํ ไวใกลๆ ที่เหลือเก็บเปนทีใ่หเรียบรอย 
พยายามจดัเก็บขาวของเขาท่ีทุกวัน แมวาคุณจะไมมีเวลาจริงๆ แค 10 นาที คุณก็สามารถจัดการลิ้นชักรก ใหเปน
ระเบียบได 

 

4. แอคทีฟอยูเสมอ 
ถาคุณเคยชินกบัการอยูทามกลางขาวของระเกะระกะละก็ คุณอาจตองใชเวลาสักระยะในการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม จงสรางบรรยากาศที่ทําใหคุณอยากเก็บกวาดบาน โดย 
       - ใหสมาชิกในครอบครัวมีสวนรวม เมื่อมีคนชวย คณุจะเคลียรไดหลายจุด 
       - ฟงเพลงไป ทํางานไป ลองเลือกเพลงที่มีจังหวะสนกุๆ ถาคุณตองการทําใหเสร็จเร็วๆ 
       - ช่ืนชมผลลัพธที่ไดจากการจัดเก็บทาํความสะอาด คุณไมรูสึกดีๆหรอกหรือที่ตอนนี ้โตะทํางานดูเปน
ระเบียบ และตูเสื้อผาไมรกรุงรัง มันทําใหชีวิตประจําวันของคุณสะดวกมากขึ้น เพราะคุณไมตองเสียเวลาอันมีคา 
มานั่งหาของทีคุ่ณวางผิดที ่
       - ถายังรูสึกอาลัยอาวรณ ไมอยากโละของที่นานๆใชคร้ัง หรือไมเคยใชเลยละก็ ลองลงประกาศขายใน
อินเตอรเน็ต เพราะของบางอยางอาจมีประโยชนสําหรับผูอ่ืน และคณุก็ไดเงินดวย หรืออาจจะเอาไปบริจาคก็ได
บุญเหมือนกนั 

 

5. ทําใหเปนนสิัย 
เมื่อคุณเคลียรขาวของที่วางเกลื่อนเขาที่เรียบรอยแลว ไมยากหรอกที่จะใหมันคงอยูอยางนั้นไปตลอด คือ

ทําให เปนนิสัย เมื่อใชเสร็จ ตองเก็บเขาทีทุ่กครั้ง และใชเวลาเล็กนอยในแตละสัปดาห ทําความสะอาดอีกครั้ง 
       เพียงแคนี ้บานหรือโตะทํางานของคณุก็จะดูสะอาดสะอานเปนระเบียบเรียบรอย พรอมรับกับสิ่งดีๆในปใหม
แลวคะ 
 
ที่มา : จากหนงัสือธรรมลีลา ฉบับที่ 109 ธันวาคม 2552 โดยเบญญา 
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ป.ปลานารู 
คูมือการจําแนกปลากะรังในภาคสนาม 

ครอบครัว Serranidae สกุล Epinephelus  (1) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Epinephelus  undulosus, Wavylined grouper (กะรังขางขีด) 

มีจุดสีน้ําตาลที่สวนหัว 

เนื้อเยื่อระหวางกานครีบแข็งไมเวาลึก 

มีเสนสีน้ําตาลบนลําตัว 
แตอาจจางไปเมื่อปลามี
ขนาดใหญ 

Epinephelus  bleekeri, Duskytail grouper (กะรังหางซอน) 

2 ใน 3 สวนของหาง
เปนสีคอนขางดํา 

มีจุดสีเหลืองสม
กระจายทั่วทั้งตัว 

ภาพจาก www.eol.org 

Epinephelus  cyanopodus, Speckled grouper (กะรัง) 

มีจุดสีดําหรือน้ําตาลเขมกระจายทั่วตัว 

มีรอยแตมสีดํากระจายทั่วตัว ยกเวนสวนหัว 

ลําตัวเปนสีเทาปนน้ําเงิน 
แตปลาที่ยังไมโตเต็มที่จะ
เปนสีเหลือง 
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ป.ปลานารู 
คูมือการจําแนกปลากะรังในภาคสนาม 

ครอบครัว Serranidae สกุล Epinephelus  (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Epinephelus  areolatus, Areolate  grouper (กะรังลายหางตัด) 
ลําตัวสีขาวซีด 

ขอบหางเปนสีขาว 

มีจุดสีเหลืองน้ําตาลกระจายทั่วทั้งตัว 

จุดบริเวณสวนหนา
ของหัวจะเล็กกวา
บริเวณฝาปดเหงือก 

Epinephelus  quoyanus, Longfin grouper (กะรังเสือครีบยาว) 

จุดบริเวณครีบหลังเรียงชิดกันมาก 

มีจุดคอนขางใหญรูปหก
เหลี่ยมหรือคอนขางกลมสี
น้ําตาลเขมกระจายทั่วตัว 

มีแถบสีน้ําตาลบริเวณฐานครีบอก 

Epinephelus  lanceolatus, Giant grouper (ปลาหมอทะเล) 

ตอนตัวเล็กลําตัวมีสีเหลืองและสีดํา
เมื่อโตเต็มที่ลําตัวมีสีน้ําตาล  บริเวณครีบ 

มีจุดสีดํา
จํานวนมาก 

กานครีบแข็งสั้นกวากานครีบออน 

ภาพจาก www.eol.org 
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ฉบับนี้มาเลนเกมจับผิดภาพกันครับ  ลองทายดูสิวา...วามีกี่จุดที่ไมเหมือนกัน 

 
 

 
 
 

 
9 5 6 2 7 1 8 3 4 
7 2 4 3 8 6 5 9 1 
1 8 3 9 4 5 2 6 7 
5 6 2 4 1 3 9 7 8 
8 4 7 5 2 9 6 1 3 
3 1 9 8 6 7 4 5 2 
4 9 5 7 3 8 1 2 6 
2 7 1 6 9 4 3 8 5 
6 3 8 1 5 2 7 4 9 

 
 

เฉลย...เกมสทาทาย...สมอง ฉบับที่แลว 

ทาทาย...สมอง 
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คาํถามรวมสนกุกับ More To It ประจาํเดอืนมกราคม 2553 ครับ 
 

1. การประชุมเจรจาอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (UNFCCC) จัดขึ้นที่ใด 
 

2. หนวยงานใดรับผิดชอบในการเรงรัดการปรับปรุง พ.ร.บ. การประมง พ.ศ.2490 ใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
 

3. ปลาชนิดไหนที่ตอนตัวเล็กลําตัวมีสีเหลืองและสีดํา เมื่อโตเต็มที่ลําตัวมีสีน้ําตาล  
 
 

** กติกา: ตอบคําถามใหครบพรอมระบุช่ือ ที่อยูและเบอรโทร สงมาที่ E-mail: mfrdb_moretoit@yahoo.co.th 

** การพิจารณา: พิจารณาจาก E-mail ที่ตอบคําถามถูกทุกขอที่สงเขามานะครับ หากมีผูตอบถูกมากกวา 1 ทานจะทําการ
จับฉลากผูโชคดีนะครับ หมดเขตรวมสนุก วันที่ 29 มกราคม 2553   

** ของรางวัลประจําเดือนมกราคม: แกวกาแฟลายนารกัๆ  

 
 
 

เฉลยคาํตอบฉบบัทีแ่ลว  
 
1. ทูนาชนิดใด ถูกเสนอใหมีช่ืออยูในบัญชีหมายเลข 1 (Appendix I) ของไซเตส (CITES)? 
ตอบ Atlantic Bluefin Tuna 
2. ระเบียบการปองกันและกําจัดการทําประมงผิดกฎหมาย ขาดการรายงานและไรการควบคุม บังคับใชเมื่อใด? 
ตอบ 1 มกราคม 2553 
3. ถาตองการขอใบรับรองการจับสัตวน้ํา (Catch Certificate) ขอไดที่หนวยงานใด? 
ตอบ กรมประมง 
 

ผูที่ตอบคําถามประจําเดือนธันวาคม 2552 ถูกตอง ไดแก คุณภูรดา   กาญจนกูล 
ขอแสดงความยินดีกับผูที่ตอบคําถามไดถูกตองดวยนะครับ และเราจะจัดสงของรางวัลไปตามที่อยูที่ไดใหไวนะครับ ใคร
อยากไดของรางวัลก็รวมสนุกในการตอบคําถามกับเราเยอะๆนะครับ 

 

อานดีๆ มีรางวัล 
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